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Tampereen seudun kasvatus- ja opetusalan osaamisen kehittamisen palvelu Osake

Uutiskirje 5 | 2022

Tervetuloa Osakkeen uutiskirjeen pariin!

Osake on Tampereen seudun kasvatus- ja opetusalan
henkilostolle suunnattu osaamisen kehittamisen
palvelu. Mukana yhteistydssa ovat Tampereen seudun
kunnat Kangasala, Lempaala, Nokia, Orivesi, Pirkkala,
Tampere, Vesilahti ja Yl6jarvi.

Toiminta on suunnattu omistajakuntien
varhaiskasvatuksen, esi- ja perusopetuksen seka
lukiokoulutuksen koko henkil6stolle.

Omistajakuntien henkildston lisdksi myos muista
Pirkanmaan kunnista seka alan yksityisilta
palveluntuottajilta voi osallistua palveluihin sovitusti.

1. Tutustu ja ilmoittaudu kevaan 2023 koulutuksiin Kuva: Lempddldn kunta

2. Tervetuloa inkluusiohankkeiden avoimiin ja
maksuttomiin paatéswebinaareihin

3. Hyvinvointitaitojen opetuksen vahvistaminen -
koulutuksesta syvallistd osaamista lasten ja
aikuisten hyvinvointiin

4. Tietoperustaisen hyvinvointijohtamisen
koulutukset tarjoavat tietojohtamisen osaamista
myos kevaalla 2023

5. OIVALLA osallisuus! — koulutukset kevaalla 2023

6. Aivot— Yhdessa kayttoon laajenee esi- ja
alkuopetukseen

7. Monialaisen yhteistyon arviointi kdynnistyy
marraskuussa 2022

8. Koulutusvinkkeja meilta ja yhteistydkumppaneilta

9. Tutustu kevaan tapahtumiin

10. Ota yhteytta osakelaisiin

Kuva: Visit Tampere, Mirella Mellonmaa
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1. Tutustu ja ilmoittaudu kevaan
2023 koulutuksiin

Tervetuloa tutustumaan Tampereen Voit ilmoittautua koulutuksiin, kun olet

seudun Osakkeen koulutuksiin ja kirjautunut Eeventti-jarjestelmaan. Mikali

tapahtumiin Eeventti-jarjestelmdssa sinulla ei viela ole tunnuksia, kdy luomassa

https://eeventti.fi/koulutukset/osake ne sivun ylareunassa olevasta Luo tili -
painikkeesta.

Koulutukset nakyvat janalla

aikajarjestyksessa. Voit myGs hakea tietoa Taman uutiskirjeen seuraavilta sivuilta
toimialalla.

e e e . limoittautumistilanne elaa jatkuvasti —
Koulutukset on paasaantoisesti tarkoitettu .
Osakkeen verkoston henkilastslle. ks seuraamalla Eeventtia saatat saada paikan

Tervetuloa mukaan kehittamaan ammatillista osaamistasi!

\/
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Koulutukset

Tervetuloa tutustumaan Tampereen seudun Osakkeen koulutuksiin ja tapahtumiin. Koulutukset nikyvat janalla aikajarjestyksessd. Voit myos hakea tietoa koulutuksen
nimelld, asiasanoilla, lukukaudella ja kategorioilla. Koulutukset on pdasadntdisesti tarkoitettu Osakkeen verkoston henkildstélle https://osake.eeventti.fi/mika-on-
osake. Valtionavustustoiminnassa kohderyhmat vaihtelevat hankkeittain. Osake ei kustanna osallistujien mahdollisia sijais- tai matkakuluja.

Voit ilmoittautua koulutuksiin, kun olet kirjautunut jarjestelmaén.

Muistathan myds, ettd tykkddmalld Osakkeesta Facebookissa ndet uusimmat koulutukset ja vapaat paikat jo tiyttyneisséd koulutuksissa

https://www.facebook.com/tampereenseudunosake

Hae koulutuksia
Jérjestys v Lukuvuosi Toimiala v Kategoria

Lukiokoulutus

Perusopetus i & 11

lokakuu

Varhaiskasvatus TEKI A
J

- -ﬁv‘“‘:‘

TODISTEET

Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo Kuva: Tampereen yliopisto

Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo

Vireystilan séételyn ja rentoutumisen Strukturointi pedagogisena tyskaluna Kriittinen nettilukeminen:
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https://eeventti.fi/koulutukset/osake
https://osake.eeventti.fi/mika-on-osake
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Esimerkkeja koulutuksista / Kasvu
Ja oppiminen

Kaikki koulutukset loydat koulutuskalenterista osoitteesta
https://eeventti.fi/koulutukset/osake

Myds Osakkeen valtionavustushankkeet jarjestavat koulutuksia. Naista koulutuksista tiedotetaan erikseen
hankekunnille ja osallistujat nimetdaan kunnittain.

Voit ilmoittautua kaikkiin koulutuksiin, kun olet kirjautuneena Eeventti-jarjestelmaan omilla tunnuksillasi.

Omalla
aikataululla

suoritettava
tallenne

ARVIOINTIMESTAR

VERKKOKOULUTUS

\M

25.1.2023 alkaen

Kuva: Pekka Peura
Arviointimestariksi -
Verkkokoulutus

Arviointimestariksi -verkkokoulutus
vahvistaa opettajan ja tyoyhteison
arviointiymmarrysta, -taitojaja -
osaamista.

Koulutuksen voi suorittaa omalla
aikataululla 25.1.-26.4.2023 valilla.

Lue lisaa >

my

Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo

Toiminnallisuutta esi- ja
alkuopetuksen aidinkieleen
ja kielen rikkaaseen
maailmaan

Kolme iltapdivatapaamista sisaltava
koulutuskokonaisuus tarjoaa
innostusta, iloa ja paljon kdytannon
vinkkeja uudistaa ja kehittaa
didinkielen opetusta
toiminnallisemmaksi.

Lue lisda >

Omalla
aikataululla
suoritettava

tallenne

1.12.2022 alkaen

Kuva: Jukka Salminen

Monikielinen oppilas
luokassa -verkkokurssi

Verkkokurssi antaa evaita ja
konkreettisia tydkaluja monikielisen
oppilaan kielitaidon kehittymisen
tukemiseen kaikilla oppitunneilla.

Koulutuksen voi suorittaa omalla
aikataululla 31.7.2023 mennessa.

Lue lisda >

21.3.2023 alkaen

Kuva: Lempddldn kunta

TAIDEKAARI: Kamerat
kayttoon lasten kanssa

Kaksi tapaamista sisaltava
koulutuskokonaisuus tarjoaa
rohkaisua ja kdytannon vinkkeja
valokuvaamiseen lasten kanssa.

Lue lisda >

Kaikki koulutukset: eeventti.fi/koulutukset/osake

Kuva: Lempddldn kunta

Digityokaluja kieltenopetukseen

Koulutuksessa kokeillaan ilmaisia ja
helppokayttoisia kieltenopetuksen
verkkotyokaluja, joiden avulla
motivoidaan oppilaita ja tehddan
oppitunneista monipuolisempia.

Lue lisda >

13.4.2023 Alkaen

Kuva: Lempddldn kunta

Eka kertaa ekalle!

Kaksi tapaamista sisaltava
koulutuskokonaisuus tarjoaa tiiviin
koulutuspaketin asioista, jotka
kuuluvat ekaluokan lukuvuoteen.

Lue lisda >
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https://eeventti.fi/koulutukset/osake/arviointimestariksi-verkkokoulutus-1797
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/monikielinen-oppilas-luokassa-verkkokurssi-1785
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/digityokaluja-kieltenopetukseen-1760
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/toiminnallisuutta-esi-ja-alkuopetuksen-aidinkieleen-ja-kielen-rikkaaseen-maailmaan-1763
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/taidekaari-kamerat-kayttoon-lasten-kanssa-1792
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/eka-kertaa-ekalle-1761
https://eeventti.fi/koulutukset/osake?page=1&limit=21&sort=date&categories=johtaminen
https://eeventti.fi/koulutukset/osake
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Esimerkkeja koulutuksista / Hyvinvointi

Kaikki koulutukset 16ydat koulutuskalenterista osoitteessa
https://eeventti.fi/koulutukset/osake

Myds Osakkeen valtionavustushankkeet jarjestavat koulutuksia. Naista koulutuksista tiedotetaan erikseen
hankekunnille ja osallistujat nimetdan kunnittain.

Voit ilmoittautua kaikkiin koulutuksiin, kun olet kirjautuneena Eeventti-jarjestelmaan omilla tunnuksillasi.

15.11.2022

Kuva: Simo Vilhunen

ETALUENTO: Hapein ja
noyryytyksen tunteiden
tunnistaminen ja kasittely
varhaiskasvatuksen tyossa

Tdmad kaikille avoin ja ilmainen
etdluento on osa Tampereen
kaupunkiseudun varhaiskasvatuksen
tuen ja inkluusion kehittamishanketta.

Lue lisda >

13.2.2023

Kuva: Lempddldn kunta

Digityokaluja ja kdytannon
vinkkeja erilaisen oppijan
huomioimiseen opetuksessa

Koulutuksessa lisdat ymmarrystasi
erilaisesta oppijuudestaja sen
haasteista seka saat tietoa ja
kaytannon vinkkeja digityokaluista,
joilla voit huomioida erilaisen oppijan
opetuksessa.

Lue lisda >

28.2.2023

21.2.2023 alkaen
Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo

Mielenterveyden ensiapu® 2:
Haavoittuva mieli - tunnista ja
tue

Koulutus vahvistaa
mielenterveysosaamista tarjoamalla
tietoa psyykkisista oireista, antamalla
valmiuksia toimia ja vahentamalla
mielenterveyden ongelmiin liittyvaa
stigmaa.

Lue lisda >

Kuva: Visit Tampere, Laura Paronen

AVEKKI: Uhkatilanteiden
ennaltaehkaisy
perusopetuksessa

AVEKKI -koulutuksessa
keskeisimpia painopistealueita

on aggression ennakoinnin ja tilanteissa

tarvittavien vuorovaikutustaitojen
osaaminen. Katso my6s muut AVEKKI-
koulutuksen ajankohdat Eeventista.

Lue lisda >

Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo

Huh, tunteita! Miten lasten
tunnetaitoja ja itsesdatelya
voi tukea?

Koulutuspaivan tavoitteenaon
antaa osallistujalle konkreettisia
keinoja tukea lasta tunnetaidoissa
ryhmatilanteissa ja kohdata hankalia
tunnetilanteita myonteisin keinoin.

Lue lisda >

Kaikki koulutukset: eeventti.fi/koulutukset/osake

5.4.2023 alkaen

Kuva: Lempddldn kunta

Miten kehittaa lasten
itsesaatelytaitoja koulussa?

Itsesdatelyn taito on yksi tarkeimmista
taidoistamme, jolla on suuri

vaikutus kouluvalmiuteen seka
opinnoissa parjadmiseen. Samaan
aikaan itsesdatelyn haasteet ovat
koulun arjessa yksi eniten
kuormittavista tekijoista.

Lue lisda >
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https://eeventti.fi/koulutukset/osake/etAluento-hapean-ja-noyryytyksen-tunteiden-tunnistaminen-ja-kasittely-varhaiskasvatuksen-tyossa-1529
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/digityokaluja-ja-kaytannon-vinkkeja-erilaisen-oppijan-huomioimiseen-opetuksessa-1772
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/mielenterveyden-ensiapu-2-haavoittuva-mieli-tunnista-ja-tue-1774
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/avekki-koulutus-uhkatilanteiden-ennaltaehkaisyyn-perusopetuksessa-1776
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/huh-tunteita-miten-lasten-tunnetaitoja-ja-itsesaatelya-voi-tukea-1594
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/miten-kehittaa-lasten-itsesaatelytaitoja-koulussa-1773
https://eeventti.fi/koulutukset/osake?page=1&limit=21&sort=date&categories=johtaminen
https://eeventti.fi/koulutukset/osake
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Esimerkkeja koulutuksista / Johtaminen

Kaikki koulutukset loydat koulutuskalenterista osoitteessa
https://eeventti.fi/koulutukset/osake

Myds Osakkeen valtionavustushankkeet jarjestavat koulutuksia. Naista koulutuksista tiedotetaan erikseen
hankekunnille ja osallistujat nimetdan kunnittain.

Voit ilmoittautua kaikkiin koulutuksiin, kun olet kirjautuneena Eeventti-jarjestelmaan omilla tunnuksillasi.

30.11.2022

Kuva: Tyéterveyslaitos

PedaBoss: Palautumisesta
virtaa arkeen

PedaBoss -aamussa tutustumme
tyosta palautumisen merkitykseen
ja kdytantoihin seka yksittaisen
tyontekijan ettd tyoyhteison
nakokulmasta.

Lue lisda >

30.3.2023 alkaen

Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo

Varhaiskasvatuksen
tyokyky- ja
hyvinvointijohtaminen
tietoperustaisesti
Koulutuksessa perehdytaan tyokyky-
ja hyvinvointijohtamiseen
tietoperusteisesti,antaen
osallistujille tutkimustietoa
tyohyvinvoinnin keskeisista
tekijoista seka keinoja johtaa
tyokykya tiedon avulla.

Lue lisaa >

-
1.2.2023

Kuva: Pirjo Rénkké
PedaBoss: Mitd jokaisen
esihenkilon tulisi tietda
informaatiovaikuttamisesta

PedaBoss -aamussa tutustumme
informaatiovaikuttamiseen. Tyonteki-
jaan tai ammattiryhméaan kohdistuva
pahantahtoinen viestintd muodostaa
tyosuojeluongelman, jonka
ratkaisemisessa esihenkildiden
toimintakyky on avainasemassa.

Lue lisda >

) =

19.4.2023

Kuva: Jukka Salminen

Pirkanmaan kasvatus- ja
opetusalan johtajien
kevatseminaari 2023

Seminaarissa kohtaavat
Pirkanmaan kasvatus- ja
opetusalan johtajat ja esimiehet
varhaiskasvatuksesta lukioon.
Luvassa on ammatillista
kehittymistd, verkostoitumista ja
virkistysta.

Lue lisda >

Kuva: Visit Tampere, Mirella Mellonmaa

Verkkoluento: Kasvu- ja
oppimisyhteisdn
hyvinvointijohtaminen
tietoperusteisesti

Luennolla tarkastellaan kasvu- ja
oppimisyhteisén tiedolla johtamista
muuttavassa toimintaymparistossa
sekd tyéhyvinvoinnin strategista
johtamista.

Lue lisda >

25.10.2023

Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo

PedaBoss: Positiivinen
johtaminen

PedaBoss -aamussa tutustumme
positiiviseen johtamiseen,

kuten mita silla tarkoitetaan,
millaisia tutkimustietoon
perustuvia malleja ja strategioita
on, ja mitka ovat positiivisen
johtajan ominaisuuksia.

Lue lisda > v,
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https://eeventti.fi/koulutukset/osake/pedaboss-palautumisesta-virtaa-kasvatus-ja-opetusalan-arkeen-1517
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/pedaboss-mita-jokaisen-esihenkilon-tulisi-tietaa-informaatiovaikuttamisesta-1695
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/orientoiva-verkkoluento-kasvu-ja-oppimisyhteison-hyvinvointijohtaminen-tietoperusteisesti-1789
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/varhaiskasvatuksen-tyokyky-ja-hyvinvointijohtaminen-tietoperustaisesti-1786
https://osake.eeventti.fi/koulutukset/pirkanmaan-kasvatus-ja-opetusalan-johtajien-kevatseminaari-2023
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/pedaboss-positiivinen-johtaminen-1790
https://eeventti.fi/koulutukset/osake
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2. Tervetuloa inkluusiohankkeiden avoimiin ja
maksuttomiin webinaareihin!

Osakkeen koordinoimien tuen ja inkluusion kehittdmishankkeiden (VINK ja PINK) paatos-
webinaarit pidetdadn marraskuussa. Kaikille avoimissa ja maksuttomissa webinaareissa
saadaan maistiaisia tana vuonna toteutetuista koulutus- ja kehittamisprosesseista seka
kuullaan terveisia niiden parissa tehdysta kehittamistyosta.

Kuva: Jukka Salminen

Tuen ja inkluusion kehittdminen esi- ja perusopetuksessa 11.11. klo 8.15-15.30

PINK-hankkeen paatdswebinaari tarjoaa kiinnostavia ja hyddyllisia puheenvuoroja jokaiselle
esi- ja perusopetuksen parissa tyoskenteleville.

Paivan aikana opitaan mm. auttamaan oppilaita kehittdmaan vahvuuksiaan, lisddmaan
hyvinvointia koulun arjessa seka vahvistamaan yhteisda positiivisen johtamisen ja toimivan
tuen keinoin. Lisaksi saadaan konkreettisia vinkkeja NEPSY-oppilaiden vahvuusperustaiseen
pedagogiseen tukemiseen, tyohyvinvointia ja kestavaa tyouraa tukeviin kdytantoihin,
joustavaan esi- ja alkuopetukseen seka eriyttamiseen yldakoulun eri oppiaineissa.

Tuen ja inkluusion kehittdminen varhaiskasvatuksessa 22.11. klo 8.15-15.30

VINK-hankkeen paatdéswebinaari on suunnattu kaikille Pirkanmaalla varhaiskasvatuksen
parissa tyoskenteleville ja aiheesta kiinnostuneille.

Paivan teemoja ovat ennaltaehkadiseva yleinen tuki, tuen johtaminen, varhaiskasvatuksen
erityisopettajan tyonkuvan uudistaminen, konsultoiva tydote, tunnetaidot ja tydhyvinvointi.
Lisdksi kuullaan journalisti ja valokuvaaja Meeri Koutaniemen tarinoita kohtaamisesta,
intuitiosta ja vaikuttamisesta.
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https://eeventti.fi/koulutukset/osake/pAAtOswebinaari-pink-hanke-esi-ja-perusopetuksen-tukea-ja-inkluusiota-kehittamassa-1723
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/pAAtOswebinaari-vink-hanke-varhaiskasvatuksen-tukea-ja-inkluusiota-kehittamassa-1765
https://osake.eeventti.fi/hankkeet/tampereen-kaupunkiseudun-varhaiskasvatuksen-tuen-ja-inkluusion-kehittamishanke-vink
https://osake.eeventti.fi/hankkeet/tampereen-ymparyskuntien-inkluusion-kehittamista-tukevan-yhteistoiminta-pink
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3. Hyvinvointitaitojen opetuksen
vahvistaminen — koulutuskokonaisuudet

alkavat

Tama viisiosainen koulutuskokonaisuus
perehdyttaa syvallisesti ja monipuolisesti
positiiviseen pedagogiikkaan ja laaja-
alaiseen hyvinvointiopetukseen eri
ikdisten lasten kanssa.

Koulutuksen tavoitteena on vahvistaa niin
lasten kuin kasvattajienkin hyvinvointia.
Useampi koulutuskerta varmistaa
syvallisen oppimisen ja toimintamallien
testaamisen jo koulutuksen aikana.

Koulutuskerrat keskittyvat positiivisen
pedagogiikan teoriaan, vahvuus- ja
ldasndolotaitoihin, tunne- ja
myoétdtuntotaitoihin, ajatteluun, itsensa
johtamiseen ja unelmointiin seka
ihmissuhdetaitoihin.

Kay tutustumassa koulutuksen
aikatauluun ja tavoitteisiin Eeventissa ja
varaa samalla oma paikkasi!

Varhaiskasvatuksen koulutuskokonaisuus
26.1.2023 -9.11.2023

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu
mukaan

Perusopetuksen koulutuskokonaisuus
24.1.2023 - 7.11.2023

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu
mukaan

Lisatietoja:

Palvelupaallikkod Katariina Ratia
p. 044 4314213
katariina.ratia@lempaala.fi

OPH:n rahoittamaa hanketta
toteuttamassa Tampereen seudun Osake
ja Positive Education Oy.

Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo
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https://eeventti.fi/koulutukset/osake/hyvinvointitaitojen-vahvistaminen-varhaiskasvatuksessa-ja-esiopetuksessa-1726
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/hyvinvointitaitojen-vahvistaminen-perusopetuksessa-1724
mailto:katariina.ratia@lempaala.fi
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4. Tietoperustaisen hyvinvointi-
johtamisen koulutukset kevaalla 2023

Tietoperustainen hyvinvointijohtaminen —
koulutuskokonaisuudet jatkuvat myos
kevaalla 2023!

Koulutuksissa perehdytdan tyokyky- ja
hyvinvointijohtamiseen tutkitun tiedon
pohjalta. Osallistujat saavat tietoa
tyohyvinvoinnin keskeisista tekijoista ja
oppivat tutkimustietoon perustuvia
keinoja johtaa tyokykya. Koulutuksessa
tarjotaan konkreettisia tyokaluja
henkiléston tydhyvinvoinnin seuraamiseen
ja ennakoimiseen seka naiden
kehittamiseen.

Kouluttajana toimii Tampereen yliopiston
ty6hyvinvoinnin tutkimusryhma.

Koulutuskokonaisuuksia toteutetaan
kevaan 2023 aikana kaksi,
varhaiskasvatuksen johdolle omansa ja
perusopetuksen johdolle omansa.

Koulutukset ovat OPH:n rahoittamaa
henkiloston taydennyskoulutusta, ja ne
toteutetaan yhteistydssa Tampereen
kesayliopiston kanssa.

Lisatietoja:

Palvelupaallikkoé Katariina Ratia
p. 044 4314213
katariina.ratia@lempaala.fi

kes:

TAMPEREEN ~ © @
KESAYLIOPISTO = &

Orientoiva verkkoluento: Kasvu- ja
oppimisyhteisdn hyvinvointijohtaminen
tietoperusteisesti

22.2.2023 klo 9.00 - 10.30 toteutettava
verkkoluento toimii teemaan
orientoivana avauksena.

Luennolle osallistuessaan ei viela sitoudu
mukaan varsinaiseen
koulutuskokonaisuuteen.

Varhaiskasvatuksen tyokyky- ja
hyvinvointijohtaminen tietoperustaisesti
30.3. alkaen

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu

Oppilaitoksen tyokyky- ja
hyvinvointijohtaminen tietoperustaisesti
31.3. alkaen

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu

Kuva: Visit Tampere: Laura Vanzo
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https://eeventti.fi/koulutukset/osake/orientoiva-verkkoluento-kasvu-ja-oppimisyhteison-hyvinvointijohtaminen-tietoperusteisesti-1789
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/varhaiskasvatuksen-tyokyky-ja-hyvinvointijohtaminen-tietoperustaisesti-1786
https://eeventti.fi/koulutukset/osake/oppilaitoksen-tyokyky-ja-hyvinvointijohtaminen-tietoperustaisesti-1787
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5. OIVALLA osallisuus! Ideoita ja

menetelmia arkeen

Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo

“Kiitos, ihana paiva ja loistavia uusia ideoita”
“Antoisa paiva, josta saa paljon ammennettavaa omalle ryhmalle. ”

OIVALLA osallisuus! — koulutukset jatkuvat
kevaalla 2023.

Koulutuksissa vahvistetaan osaamista
lasten hyvinvoinnin tukemisessa arjen
yhteisollisyyden, lasten osallisuuden,
myoOnteisen tunnistamisen seka
positiivisen oppimisen teemoissa.

Luovat ja toiminnalliset menetelmat ovat
koulutuksen ytimessa. Koulutuksessa
harjoitellaan kdytannonldheisesti, miten
rakennetaan hauskaa ja sujuvaa tydarkea
lasten osallisuus huomioon ottaen.

Nelipaivdinen verkkokoulutus jakautuu
koko kevaan ajalle ja perehdyttaa
osallistujat aidosti kasilla olevaan
teemaan.

Kouluttajina toimivat Kulttuurikeskus
PiiPoo, Mediakasvatuskeskus Metka,
Pelastakaa lapset ry seka Turun yliopisto.

Varhaiskasvatuksen koulutuskokonaisuus
27.3.-16.6.2023

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu
mukaan

Perusopetuksen koulutuskokonaisuus
20.3.- 15.5.2023

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu
mukaan

Lisatietoja:

Palvelupaallikké Katariina Ratia
p. 044 4314213
katariina.ratia@lempaala.fi

OPH:n rahoittamaa hanketta
toteuttamassa Tampereen seudun Osake
ja Kulttuurikeskus Piipoo.
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6. Aivot — Yhdessa kayttoon laajenee esi- ja

alkuopetukseen

Aivot -oppimateriaalihanke tuottaa
maksutonta, digitaalista oppimateriaalia
ymparistooppiin (Aivot — Yhdessa kayttoon)
ja terveystietoon (Aivot — Terveina
kayttoon). Hanke on Tampereen
kaupunkiseudun kuntien oma.

Lukukauden 2022-2023 aikana kaytossa
ovat 3.-6.-luokkien ymparistdopin
oppimateriaalit seka 7. luokan
terveystiedon oppimateriaali.

Elokuussa 2023 Aivot — Yhdessa kayttoon
materiaali laajenee myos esi- ja
alkuopetuksen kayttoon.

Oppimateriaalit on suunniteltu omaa
seudullista opetussuunnitelmamme
mukaillen. Mukana on my6s seudullinen
arviointimateriaali. Aivot —materiaali
sijaitsee Moodlen Reppu-
oppimisymparistdssa.

Lisdtietoja

Projektipaallikot Helka Lempila ja Lauri
Harju

aivot@lempaala.fi

Palvelupaallikkoé Katariina Ratia
p. 044 4314213
katariina.ratia@lempaala.fi

Valmis materiaali loytyy oppilasverkon
koneelta tyopoydan Aivot-kuvakkeen kautta
tai kirjautumalla osoitteeseen reppu.mmg.fi
(seutu) / reppu.tampere.fi (Tampere)
oppilasverkon tunnuksilla.

Kuva: Jukka Salminen

Ennen materiaalin kdyttoonottoa tutustu
opettajan oppaisiin, joissa ohjeistetaan
materiaalin kdyttoon.

Voit myo6s ilmoittautua mukaan Aivot —
kayttokoulutuksiin:

Aivot — Yhdessa kayttoon - ymparistdopin
0.-2.lk. oppimateriaali 24.4.2023

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu
mukaan

Yhdessa kayttoon - ymparistoopin 3.-6.lk.
oppimateriaali 8.5.2023

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu
mukaan

Aivot — Terveina kayttoon - terveystiedon.
7.-8. lk. oppimateriaali 25.4.2023

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu
mukaan
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7. Vastaa monialaisen yhteistydn
arviointitutkimukseen marraskuussa

2022

Seudullisen kasvatus- ja opetusalan
arvioinnin lukuvuoden 2022-2023 teema
on monialainen yhteistyo.

Arvioinnissa mitataan ja arvioidaan
monialaista yhteistyota kolmella osa-
alueella

Tyontekijoiden valinen vuorovaikutus

Monialaisen yhteistyon
organisoituminen

Tyontekijaa tukeva tyoyhteiso.

omalta esihenkiloltasi
marraskuun aikana.

Vastaaja paasee samalla arvioimaan omaa
monialaista tyootettaan, ja saa kayttoonsa
yhteenvedon omista vastauksistaan.

Arvioinnin kohderyhmana on
kaupunkiseudun kuntien koko
kasvatushenkilosto: varhaiskasvatuksen,
esiopetuksen ja perusopetuksen kasvatus-
opetus-, ohjaus- ja oppilashuollon
tyontekijat.

seudullisesti, myos
kansainvalisesti ensimmainen nain laaja
avaus kasvatus- ja opetusalojen
monialaisen yhteistydn arviointiin.

Arviointi tuottaa arvokasta ja
valtakunnallisesti sovellettavaa tietoa
lapsia ja nuoria koskeviin siirtymavaiheisiin
seka oppilashuollon toteuttamiseen.

Linkki kyselyyn toimitetaan henkildstolle
marraskuun 2022 alussa. Kyselyn
vastausaika on 11.11.-16.12.2022.

Arvioinnin tulokset valmistuvat kesaan
2023 mennessa.

Arvioinnin toteutuksen yhteistydkumppani
on Hameen ammattikorkeakoulu, Edu-
tutkimusyksikko.

Palvelupaallikko Katariina Ratia
p. 044 4314213
katariina.ratia@lempaala.fi
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8. Koulutusvinkkeja meilta ja
vhteistydokumppaneilta

Osakkeen nepsy-teemaiset koulutukset
kevaalla 2023

Kevaalla 2023 jarjestetdan
”Ratkaisukeskeinen tydoote nepsy-
piirteisen lapsen ja nuoren
kohtaamisessa”-koulutus.
Varhaiskasvatuksen ja esi- ja
alkuopetuksen, 3.-6. luokkien seka
ylakoulujen henkildstolle jarjestetaan
omat kaksipaivaiset kokonaisuudet.

Koulutuksessa perehdytdan
ajankohtaiseen tietoon neuropsykiatrisista
oireyhtymista (mm. ADHD, autismikirjo) ja
niiden vaikutuksesta lapsen/ nuoren ja
hanen perheensa arkeen. Tyoskentelytapa
on voimaannuttava, ratkaisukeskeinen ja
positiivisen psykologian perusteita
noudattava. Kaytettyja konkreettisia
ratkaisukeskeisia ja voimaannuttavia
menetelmid voi suoraan soveltaa omaan
tyohon ja arkeen.

IImoittautuminen kevaan nepsy-
koulutuksiin avataan loppuvuoden aikana,
joten seuraa aktiivisesti Eeventin
koulutuskalenteria ja Osaketta somessa,
niin varmistat paikkasi koulutuksessa!

Lisatietoja:

Palvelupaallikkoé Katariina Ratia
p. 044 4314213
katariina.ratia@lempaala.fi

2T PR

i
Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo

Tampereen yliopiston verkkokoulutus
"Analytiikka opetuksen ja johtamisen
vdlineend”

Oletko pohtinut, miten oppimisen dataa ja
sen analytiikkaa voisi hyodyntaa
oppimisen tukena?

“Analytiikka opetuksen ja johtamisen
vdlineena” -koulutus tarjoaa oppilaitosten
johdolle tyokaluja ja konkreettisia
esimerkkeja oppimisanalytiikan
hyodyntamisesta opetukseen ja koulujen
kehittamisen tueksi.

Koulutus jarjestetdan ajalla 24.11.2022-
20.4.2023

Tutustu koulutukseen ja ilmoittaudu

Koulutus on Tampereen, Turun ja
Jyvaskylan yliopistojen tarjoamaa,
Opetushallituksen rahoittamaa ja
maksutonta.
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9. Osaamista ja innostusta tyohon 2023

Jo perinteeksi muodostunut hoitajien ja ohjaajien “Osaamista ja

Innostusta tydohon” - tapahtuma jarjestetdaan seuraavan kerran
toukokuussa 2023

* Sammon Keskuslukiolla lauantaina 6.5.2023 klo 8.30-15.30

* Tapahtumassa on tarjolla hyvinvointia, ajankohtaisia puheenvuoroja seka ideoita ja
kaytannon vinkkeja oman tyon tueksi.

* Ensi kevdaan teemoina mm. stressinpurku, seikkailukasvatus ja rentoutuminen ja erityisen
tuen hyvat kdytanteet

* Laita paivamaara talteen, ilmoittautuminen aukeaa loppuvuodesta!

Kuva: Visit Tampere, Laura Vanzo

”"Omaan rentoutumiseen sai todella hyvia vinkkeja,
joista osaa voi hyodyntaa tyossakin.”

"Erittain hyvat ohjaajat tyopajoissa. Yksi onnistuneimmista koulutuspaivista,
joissa olen ollut. Kiitos!”

"Vertaistuki piristaa ja motivoi, itse tekeminen ja osallistuminen oli hauskaa.”
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10. Yhteystiedot

Ota yhteytta Osakelaisiin!

Katariina Ratia Liisa Hietamaa

Palvelupaallikkd Koordinaattori (Opintovapaalla)

Osake-toiminnan kokonaisuus Sitouttava kouluyhteisétyé -hanke
0417308679

044 431 4213 liisa.hietamaa@lempaala.fi

katariina.ratia@lempaala.fi

Pihla Ruusukallio Susanna Kettunen

Koordinaattori Koordinaattori

Osake-toiminnan tukipalvelut Tuen ja inkluusion kehittédminen -
hankkeet

040 193 3256

pihla.ruusukallio@lempaala.fi 0405117230

susanna.kettunen@lempaala.fi

Inspiroidu, innostu ja voi hyvin paivittamalla ammatillista osaamistasi!

OISOV

osake.eeventti.fi

o @0sakePalvelu o @tampereenseudunosake @tampereen_seudun_osake
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